Barnehageplass hele aret - sett fokus pa rullerende opptak

| en allerede skonomisk krevende hverdag for smabarnsforeldre, blir familier i Bergen
gkonomisk straffet dersom barna fgdes pa «feil tidspunkt» pa aret. Dagens
opptaksordning for barnehager er rigid og usolidarisk, og den rammer seerlig kvinner
negativt.

Med kun ett hovedopptak per ar, star barn fadt etter 30. november uten rett til
barnehageplass far august aret etter de fyller ett ar. Dette skaper et vakuum pa opptil ni
maneder, hvor smabarnsfamilier mangler et tilbud. | praksis tvinges mange foreldre,
ofte kvinner, til & ta ulgnnet permisjon. Ofte er det den forelderen som tjener minst som
tar ulgnnet permisjon, og statistikken viser at dette er i stor grad kvinner. Dette svekker
kvinners gkonomiske situasjon, forlenger fraveeret fra arbeidslivet og forsterker
ulikheter mellom kjgnnene.

Det er mange fordeler med rullerende barnehageopptak:

Gkonomisk trygghet for familier: Foreldre slipper ulgnnet permisjon, og kvinner kan
returnere til arbeidslivet raskere.

Likestilling i praksis: Fleksible opptak hindrer at kvinner baerer den stgrste
gkonomiske byrden ved mangel pa barnehageplass.

Langsiktige samfunnsgevinster: Tidlig barnehagedeltakelse bidrar til & bryte
fattigdomssykluser, styrke barns sosiale ferdigheter og legge grunnlaget for videre
utdanning.

SV vil:

e Tilpasse nasjonale og kommunale regelverk for barnehageopptak slik at det
tillater kontinuerlige opptak i stedet for faste frister.

e Sikre skonomisk stgtte til barnehager for 8 handtere ujevn opptaksflyt, inkludert
eventuelle tomgangsperioder.

e Sikre at ansatte i barnehager har hele og faste stillinger. En endring av
inntaksreglene skal ikke fgre til gkt midlertidighet eller vikarbruk.



